
Приложение 

 

Положение 

о Государственной премии 

Кыргызской Республики в области науки и техники 

 

Глава 1. Общие положения 

 

1. Настоящее Положение определяет порядок и условия 

отбора соискателей, а также присуждения гражданам Кыргызской 

Республики, прошедшим отбор, Государственной премии Кыргызской 

Республики в области науки и техники (далее – Положение). 

2. Государственная премия Кыргызской Республики в области 

науки и техники (далее – Государственная премия) является одной из 

форм высшего признания заслуг деятелей науки перед обществом и 

государством. 

Государственные премии присуждаются Президентом 

Кыргызской Республики гражданам Кыргызской Республики один раз 

в три года: 

– не более двух Государственных премий имени Касыма 

Тыныстанова; 

– не более трех Государственных премий в области науки и 

техники. 

Если среди работ, выдвинутых на соискание Государственной 

премии, не будут выявлены достойные или число соискателей будет 

меньше, чем число Государственных премий, то в этот год 

Государственные премии соответственно не присуждаются либо 

присуждаются в меньшем количестве. 

3. Государственная премия присуждается лицу или группе 

лиц в количестве не более трех человек за: 

1) выдающиеся научные труды (по всем направлениям науки), 

способствующие сохранению и развитию, повышению статуса 

государственного языка, – Государственная премия имени Касыма 

Тыныстанова; 

2) результаты научных исследований, существенно обогативших 

отечественную науку и внесших значительный вклад в развитие 

естественных, технических, общественных и гуманитарных наук, 

выход кыргызской науки и техники на уровень передовых достижений 

в мире; 

3) разработку образцов новой техники и прогрессивных 

технологий, обеспечивающих инновационное развитие экономики и 

социальной сферы, а также укрепление обороноспособности страны;
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4) разработку и создание принципиально новых изделий, 

технологических процессов в различных отраслях экономики, 

содержащих сведения, отнесенные к государственным секретам. 

4. Государственная премия состоит из нагрудного знака «Лауреат 

Государственной премии Кыргызской Республики в области науки и 

техники», соответствующего удостоверения к нему и денежного 

вознаграждения. Размер вознаграждения Государственной премии 

составляет 1 000 000 (один миллион) сомов за каждую, которые 

выплачиваются за счет средств, предусмотренных в республиканском 

бюджете на соответствующие годы по смете Управления делами 

Президента Кыргызской Республики «Расходы государственного 

значения» по счету «Государственные награды». 

Описание указанных нагрудного знака и удостоверения к нему 

утверждается Президентом Кыргызской Республики. 

5. Государственная премия носит персональный характер и 

присуждается, как правило, одному соискателю. Если решающая роль 

в достижении принадлежит нескольким лицам, Государственная 

премия может быть присуждена коллективу соискателей, состоящему 

не более чем из трех человек. 

В этом случае денежное вознаграждение делится в порядке, 

предусмотренном в настоящем Положении, а нагрудный знак и 

удостоверение к нему вручаются каждому из лауреатов. 

Государственная премия может присуждаться одному лицу или 

группе лиц более одного раза за новые научные труды.  
 

Глава 2. Порядок выдвижения лиц (группы лиц) 

на соискание Государственной премии 
 

6. Выдвижение лица (группы лиц) на соискание Государственной 

премии, вклад в развитие науки и техники которого(ых) соответствует 

критериям и условиям, указанным в пунктах 3, 7–11 настоящего 

Положения,  производится министерствами и ведомствами Кыргызской 

Республики, Национальной академией наук Кыргызской Республики, 

научными и инженерно-техническими обществами, высшими учебными 

заведениями, Советом изобретателей при Государственном агентстве 

интеллектуальной собственности и инноваций при Кабинете Министров 

Кыргызской Республики, дирекцией Парка высоких технологий 

Кыргызской Республики и Национальной комиссией по 

государственному языку и языковой политике при Президенте 

Кыргызской Республики (далее – субъекты выдвижения) путем дачи 

представлений. 

7. На соискание Государственной премии выдвигаются лица 

(группа лиц), научные труды которых содержат информацию с 

ограниченным доступом. 

8. Не допускается выдвижение лица на соискание 

Государственной премии в случае, если он в процессе выполнения 
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научного исследования или разработки осуществлял только 

административные или организационные функции, имеет непогашенную 

судимость.   

9. Одна и та же работа может быть выдвинута на соискание 

Государственной премии только один раз. 

10. Выдвигаемые на соискание Государственной премии 

научные труды, кроме научных трудов по филологии и 

литературоведению на государственном языке, автора (соавтора) не 

менее 3 (трех) статей должны быть опубликованы в печати, 

признанных международных научных изданиях, индексируемых в 

международных базах данных «Scopus», «Web of Science» с квартилем 

не ниже Q3 и/или ядро РИНЦ, а новые виды техники, материалы и 

технологии научных работ в области техники должны быть освоены в 

производстве не менее чем за пять лет, гуманитарные – не менее чем за 

три года. 

11. Сроки подачи представлений на соискателей 

Государственной премии и прилагаемых к ним материалов 

устанавливаются Общественной комиссией по Государственным 

премиям Кыргызской Республики в области науки и техники (далее – 

Общественная комиссия).  

Информация о сроках подачи представлений, требованиях к 

ним, к оформлению прилагаемых материалов, а также объявления о 

начале и окончании приема представлений публикуются в средствах 

массовой информации не позднее чем за две недели до даты начала 

приема представлений. 

12. Субъекты выдвижения направляют следующие документы: 

1) представление на имя Президента Кыргызской Республики 

(при выдвижении авторского коллектива в представлении отражаются 

сведения об участии каждого из соискателей в создании 

представленной работы); 

2) заполненная анкета соискателя по установленному образцу; 

3) аннотация представленной работы; 

4) копия паспорта; 

5) справка об отсутствии судимости; 

6) нотариально заверенные копии дипломов об образовании, 

ученой степени, трудовой книжки; 

7) выписка из постановлений или решений коллегиального 

органа, копии протоколов обсуждения выдвигаемой работы 

соискателя, заверенные печатью; 

8) список опубликованных научных трудов, исследований и 

разработок. 
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Глава 3. Уполномоченный государственный орган 

Кыргызской Республики и научные секции 

 

13. Уполномоченным государственным органом, 

обеспечивающим прием представлений на соискателей 

Государственной премии, прилагаемых к ним материалов, и 

предварительное рассмотрение их на предмет соответствия критериям 

и условиям, установленным настоящим Положением, является 

уполномоченный государственный орган в сфере образования и науки 

в лице руководителя (далее – уполномоченный орган). 

14. В целях объективного и справедливого рассмотрения 

материалов субъектов выдвижения на соискание Государственной 

премии уполномоченный орган формирует научные секции и их 

составы, которые утверждаются распоряжением Руководителя 

Администрации Президента Кыргызской Республики. 

15. Научная секция – это группа экспертов, состоящих из 

7 человек, включая руководителя, работающие по направлениям науки 

и техники, которые на комиссионной основе рассматривают 

поступившие представления и прилагаемые к ним материалы с 

заключением по своим направлениям для вынесения их на заседание 

Общественной комиссии.  

16. В случае неполноты или несоответствия полученных 

материалов нормам и требованиям утвержденного Положения о 

научных секциях, научные секции могут возвратить материалы или 

оставить их без рассмотрения с соответствующим уведомлением об 

этом субъекта выдвижения. 

Положение о научных секциях утверждается постановлением 

Кабинета Министров Кыргызской Республики. 

17. Научные секции после завершения рассмотрения и принятия 

решения по материалам субъекта выдвижения направляют свои 

решения по ним уполномоченному органу. 

18. В целях изучения работ соискателей на присуждение 

Государственной премии и их соответствие требованиям, 

определенным настоящим Положением, в недельный срок после 

принятия документов на заседании секции определяются оценки 

каждой работы. 

19. Экспертные заключения и работы соискателей, 

представленные на присуждение Государственной премии, 

обсуждаются на заседании группы секции, результаты которого 

оформляются протоколом, подписываемым всеми членами экспертной 

группы по соответствующей отрасли науки и техники. 
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20. Работы соискателей, на которые получено два 

отрицательных заключения, получают отвод и соответственно на 

заседание Общественной комиссии не вносятся. 

21. После завершения процесса объективного и справедливого 

рассмотрения научными секциями материалов на соискание 

Государственной премии уполномоченный орган производит сбор, 

комплектацию и передачу документов в адрес структурного 

подразделения Администрации Президента Кыргызской Республики 

по государственным наградам (далее – уполномоченное структурное 

подразделение). 

22. Уполномоченное структурное подразделение после 

проведения собственной экспертизы материалов, представленных 

уполномоченным органом, вносит их и свое заключение на 

рассмотрение Общественной комиссии. 

23. Результаты научных секций и сведения об их составе 

доступны только уполномоченному органу, членам Общественной 

комиссии, уполномоченному структурному подразделению и 

разглашению не подлежат. 

 

Глава 4. Общественная комиссия по Государственным 

премиям и уполномоченное структурное подразделение 

 

24. Общественная комиссия образуется в количестве 21 человек, 

включая председателя, осуществляет свою деятельность на 

общественных началах в соответствии с действующим 

законодательством Кыргызской Республики в сфере Государственных 

премий и настоящим Положением. 

25. Персональный состав Общественной комиссии формируется 

из числа известных профессионалов и ученых в области науки и 

техники и вносится уполномоченным структурным подразделением 

на утверждение Президента Кыргызской Республики. 

26. Уполномоченное структурное подразделение осуществляет 

организационное, информационное, документационное, финансовое 

и материально-техническое обеспечение деятельности 

Общественной комиссии. Финансовые ресурсы на обеспечение 

деятельности Общественной комиссии, подготовку и проведение 

мероприятий, связанных с присуждением Государственной премии 

(включая суммы вознаграждений, выплачиваемые лауреатам 

Государственных премий), предусматриваются в республиканском 

бюджете на соответствующие годы по смете Управления делами 

Президента Кыргызской Республики «Расходы государственного 

значения» по счету «Государственные награды». 

27. Основными задачами Общественной комиссии являются: 
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1) ведение объективной и прозрачной деятельности по 

рассмотрению материалов на соискание Государственной премии в 

соответствии с настоящим Положением и согласно планам работ, 

утверждаемым на заседании Общественной комиссии и 

подписываемым ее председателем; 

2) координация работы уполномоченного органа и научных 

секций в ходе проводимой кампании по Государственным премиям; 

3) получение от уполномоченного структурного подразделения 

материалов на соискателей Государственных премий, тщательное и 

объективное изучение этих материалов и принятых по ним решений 

научных секций и уполномоченного органа во избежание в 

дальнейшем жалоб и нареканий лиц и соискателей на односторонность 

рассмотрения и несправедливость принятия решения Общественной 

Комиссии; 

4) в случае выявления фактов необъективного рассмотрения 

материалов соискателей Государственных премий со стороны научных 

секций и/или уполномоченного органа инициирование на заседании 

Общественной комиссии вопроса об отмене ранее принятого решения 

научных секций и/или уполномоченного органа 2/3 голосов от числа 

членов Общественной комиссии. Такое решение Общественной 

комиссии является окончательным, а лицо или группа лиц досрочно 

теряет статус соискателя Государственной премии; 

5) внесение совместно с уполномоченным структурным 

подразделением предложений о присуждении соискателям, 

прошедшим отбор в установленном порядке, Государственной премии 

в порядке и количествах, определенных в настоящем Положении.   

28. Председатель Общественной комиссии: 

1) осуществляет общее руководство деятельностью 

Общественной комиссии, несет персональную ответственность за ее 

работу, распределяет обязанности между членами Общественной 

комиссии и определяет степень их участия и ответственности; 

2) совместно с уполномоченным структурным подразделением 

организует проведение заседания Общественной комиссии и 

обеспечивает кворум на нем, в качестве председателя проводит 

открытую и прозрачную ее работу; 

 3) организовывает работу по обстоятельному и оперативному 

изучению членами Общественной комиссии материалов на соискание 

Государственной премии; 

4) в случае возникновения разногласий среди членов 

Общественной комиссии выслушивает мнения сторон, предпринимает 

меры по поиску и выработке компромиссов.  

29. Заседания Общественной комиссии проводятся в 

соответствии с планом ее работы, утверждаемым председателем. 
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Внеплановые заседания Общественной комиссии проводятся по мере 

необходимости и по решению ее председателя. 

30. Заседание Общественной комиссии считается правомочным, 

если на нем присутствует не менее 2/3 ее численного состава. 

31. В условиях режима чрезвычайной ситуации либо 

чрезвычайного положения, ограничительных мероприятий (карантин) 

или действия обстоятельств непреодолимой силы допускается 

проведение заседания Общественной комиссии в режиме онлайн, с 

применением дистанционных коммуникационных технологий. 

32. Председатель и члены Общественной комиссии не могут 

участвовать в соискании на присуждение Государственной премии. В 

случае если председатель или член Общественной комиссии выдвинут 

на соискание Государственной премии, то его полномочия члена 

Общественной комиссии автоматически прекращаются в день подачи 

такого заявления. 

 

Глава 5. Порядок определения соискателей, прошедших 

отбор и предлагаемых к присуждению Государственной премии 

 

33. Уполномоченное структурное подразделение в срок не 

позднее 14 календарных дней до заседания Общественной комиссии 

знакомит с материалами выдвигаемых соискателей на присуждение 

Государственной премии, с приложением заключений научных секций 

и обобщенной справки о результатах обсуждения для дальнейшего 

изучения. 

34. Члены Общественной комиссии принимают решение о 

прохождении соискателем отбора путем тайного голосования с 

применением бюллетеней, большинством не менее 2/3 голосов членов 

Общественной комиссии.  

35. Соискатель, получивший не менее 2/3 голосов членов 

Общественной комиссии, считается прошедшим отбор. 

Общественная комиссия из общего числа соискателей, 

прошедших отбор, определяет: 

– не более двух соискателей, получивших наибольшее число 

голосов, на внесение предложения по присуждению Государственной 

премии имени Касыма Тыныстанова; 

– не более трех соискателей, получивших наибольшее число 

голосов, на внесение предложения по присуждению Государственной 

премии по науке и технике. 

36. Определение лауреата Общественной комиссией на 

присуждение Государственной премии решается путем тайного 

голосования с использованием бюллетеней и оформляются протоколом 

данной комиссии. Соискатель, получивший не менее 2/3 голосов 

членов Общественной комиссии, считается определенным. 
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Решение, принятое Общественной комиссией, является 

окончательным. 

Протокол заседания Общественной комиссии по результатам 

рассмотрения соискателей на присуждение Государственной премии 

оформляется уполномоченным структурным подразделением. 

 

Глава 6. Порядок присуждения Государственной премии 

 

37. Уполномоченное структурное подразделение готовит проект 

Указа Президента Кыргызской Республики о присуждении 

Государственных премий. 

38. Лицам, удостоенным Государственной премии, 

присваивается звание «Лауреат Государственной премии Кыргызской 

Республики в области науки и техники». 

В торжественной обстановке лауреатам вручаются 

удостоверение, нагрудный знак, который носится на правой стороне 

груди, при наличии у лауреата почетного звания Кыргызской 

Республики, входящего в число государственных наград 

соответствующей категории, располагается после его знака, а также 

выплачивается причитающаяся сумма вознаграждения. 

39. При присуждении Государственной премии группе лиц 

вознаграждение выплачивается: 

– при наличии двух лиц – сумма вознаграждения делится между 

ними поровну; 

– при наличии трех лиц – сумма вознаграждения делится 

следующим образом: руководителю группы 50 процентов и оставшаяся 

часть делится поровну между двумя членами группы. 

 В случае, если в группе лиц отсутствует руководитель, то сумма 

вознаграждения делится поровну между всеми тремя лицами. 

40. При отсутствии наследников у умершего лауреата 

Государственной премии денежное вознаграждение подлежит возврату 

в республиканский бюджет, а нагрудный знак и удостоверение к нему 

хранятся в фонде государственных наград Кыргызской Республики. 

41. При утере нагрудного знака лауреата Государственной 

премии, нагрудный знак восстановлению не подлежит, а для 

удостоверения выдается дубликат. 
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    Приложение 

к Положению о 

Государственной премии 

Кыргызской Республики  

в области науки и техники 

 АНКЕТА СОИСКАТЕЛЯ 

Кыргызская Республика 

 

___________________________________________ 

(область, г.Бишкек, г.Ош) 

 

1. Фамилия, имя, отчество 
___________________________________________________________________________ 

 

 

___________________________________________________________________________ 

если ранее имели другую фамилию, имя, отчество, укажите их 

 

 

2. Должность, место работы, службы (указать точное наименование подразделения 

предприятия, учреждения, организации, министерства и др.) 

на государственном языке:  

___________________________________________________________________________ 

на официальном языке: 

___________________________________________________________________________ 

 

___________________________________________________________________________ 

3. Пол _____________________________________________________________________ 

 

4. Дата и место рождения 

___________________________________________________________________________ 

5. Гражданство 

___________________________________________________________________________ 

6. Национальность 

___________________________________________________________________________ 

7. Образование  

___________________________________________________________________________ 

 

___________________________________________________________________________ 

(что, где и когда окончил) 

 

 

8. Ученая степень, ученое звание, специальное звание 

___________________________________________________________________________ 

9. Общий стаж работы 

___________________________________________________________________________ 

10. Стаж работы в отрасли 

___________________________________________________________________________   
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11. Стаж работы в данном коллективе 

___________________________________________________________________________ 

 

12. Фактический адрес 

 

 ___________________________________________________________________________ 

 

13. Адрес по прописке  

 

___________________________________________________________________________ 

14. Контактный телефон 

___________________________________________________________________________ 

 

15. Особые заслуги награждаемого: 

___________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________ 

 

 

 

___________________________________________________________________________ 

(наименование ходатайствующего государственного органа, органа местного 

самоуправления, предприятия, учреждения, организации) 

 

 

Соискатель 

___________________________________________________________________________ 

(Ф.И.О, должность соискателя) 

 

Принято решение 

___________________________________________________________________________ 

 

___________________________________________________________________________ 

(какое принято решение, дата, № решения) 

Руководитель  

__________________________________________________     _______________________ 

                                   (Ф.И.О,должность)                                                     (подпись) 

 

«____» ________________________ 20__ г.                                                    М.П. 

 

 

 

16. Субъект представления к награждению: 

___________________________________________________________________________ 

(наименование органа, организации) 
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Соискатель 

___________________________________________________________________________ 

(Ф.И.О, должность соискателя) 

Принято решение 

___________________________________________________________________________ 

(какое принято решение, дата, № решения) 

Руководитель 

__________________________________________________     _______________________ 

(Ф.И.О, должность)                                                                      (подпись) 

«____» ________________________ 20__ г.                                                  М.П. 

 

 

Примечание: фамилия, имя и отчество награждаемого заполняются по паспорту. 

 

 


